附件
	序号
	评分因素
	分值
	评分标准
	说明

	1
	采购代理业绩
	15分
	申请人自2019年1月1日至今在省内具有政府采购招标代理业绩，每完成过5个得3分，最多得15分。需提供业绩清单。
	

	2
	人员配置
	10分
	1.  项目负责人：
拟任本项目的项目负责人具有四川省财政厅政府采购从业人员培训合格证书的得10分。注：提供项目负责人身份证复印件、职称证复印件、相关证书复印件以及单位为其购买不少于四年的社保证明材料复印件，否则不得分。
	

	
	
	10分
	2.   项目组成员（除项目负责人外）：
拟投入本项目的人员，每有一人得2分，最多得10分。注：提供人员身份证复印件、相关证书复印件以及单位为其购买不少于两年的社保证明材料复印件。
	

	3
	企业实力
	10分
	1.竞争性选择申请人自2019年1月1日以来执行的政府采购项目取得采购人好评的用户意见调查表，每具有一个得2分，最多得10分；注：提供调查表复印件。
	若虚假响应将被取消中选资格

	
	
	5分
	2.申请人在近五年已经公开结果的政府采购招标代理财政监管部门考核中取得省本级80分及以上的得5分，其余不得分。注：以四川政府采购网公开的四川省政府采购招标代理监督检查、考核情况统计表为准，需提供佐证材料。
	

	
	
	5分
	3.申请人在成都市区域内具有办公场所，有独立的开标、评标、监督等区域，得5分，没有不得分。注：提供房屋产权证明，如为租赁的还应提供相应的租赁协议复印件，并附开标、评标、监督等区域的照片。
	

	4
	代理服务实施方案
	25分
	1.招标代理设置合理，有健全的质量控制和管理办法。优得5分，良好得1分，差得0分；
2.对本项目背景需求理解、具体项目组织协调、开评标场地、投入项目的设施设备、质量控制、交通状况等方案全面、合理，可操作性强。优得5分，良好得1分，差得0分；
3.对本项目履约验收方案进行阐述，符合项目要求优得5分，良好得1分，差得0分；
4.论述如何减少投标人质疑和出现质疑后的处理程序。优得5分，良好得1分，差得0分；
5.论述项目实施过程中任何可能发生的紧急情况的处理措施、预案以及抵御风险的措施。优得5分，良好得1分，差得0分；
	

	5
	代理政府采购项目质疑投诉情况
	20分
	2019年1月1日以来，各级财政部门作出的对招标代理行政处罚或通报批评的，每有1个扣10分，20分扣完为止。
注：以四川省政府采购网、中国政府采购网、中国信用网公示为准；没有上述情形的竞争性选择申请人提供承诺函得20分，未提供得0分，有上述情形的竞争性选择申请人根据自身实际情况进行如实填写(如提供证明材料不实或少提供的或虚假响应的直接取消竞争性选择资格)。
	


